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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE MIRANDA DO CORVO

Departamento: | 1.2 Ciclo ANO LETIVO 2023/2024
Ciclo/Curso: 1.2 Ciclo Ano de Escolaridade: 12/22/32/42 ano
CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO PEDAGOGICA PARA O ENSINO BASICO
Componente do Curriculo: Estudo do Meio
Critérios Descritores do Perfil Dominios/ Processos de
. Descritores especificos (de acordo com as AE) recolha de
Gerais do Aluno Temas N
Informacgdo
- Adquirir um conhecimento de si préprio, desenvolvendo atitudes de autoestima e de autoconfianca.
o - Valorizar a sua identidade e raizes, respeitando o territério e o seu ordenamento, outros povos e
§ outras culturas, reconhecendo a diversidade como fonte de aprendizagem para todos.
g Conhecedor/ sabedor/ - Identificar acontecimentos relacionados com a histéria pessoal e familiar, local e nacional, localizando-
2 culto/ informado Sociedade 0s no espaco e no tempo, utilizando diferentes representacdes cartograficas e unidades de referéncia
§ < (A, B,G, 1)) Natureza temporal.
@) S8 Sistematizador/ Tecnologia - Identificar elementos naturais, sociais e tecnolégicos analdgicos e digitais, do meio envolvente e suas
ﬁ @ 8 organizador inter-relacdes.
a3 B (A, B,C 1)) - Utilizar processos cientificos simples na realizagdo de atividades experimentais.
8 = §' - Reconhecer o contributo da ciéncia para o progresso tecnoldgico e para a melhoria da qualidade de | tgagtes escritos;
b % < vida. Questionamento
oo - Manipular, imaginar, criar ou transformar objetos técnicos simples. oral; Questdes-
<E E aula; Sinteses;
E g lg Critico/Analitico - Mobilizar saberes culturais, cientificos e tecnoldgicos para compreender a realidade e para resolver Observagég direta;
s 2 3 (A,B,CD,G) situacdes e problemas do quotidiano. Resolugdo de
S < 5 Indagador/ - Assumir atitudes e valores que promovam uma participacdo civica de forma responsavel, solidéria e problemas;
2 g B l§ ) Investigador Sociedade critica. Trabalho% de
<DE = § o E (C’CD.’ if H,1) Natureza - Utilizar as Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo no desenvolvimento de pesquisas e na A regsr::tc;, Bes
b g g % (Ar? :;/OJ) Tecnologia apresentacdo de trabalhos. oraiz- Debatgs- etc.
28 '8 g T - Comunicar adequadamente as suas ideias, através da utilizacdo de diferentes linguagens (oral, escrita, ' '
E < 2 iconografica, grafica, matematica, cartografica, etc.), fundamentando-as e argumentando face as ideias
% S g dos outros.

Desenvolvimento
pessoal e social
15%

Responsavel/ auténomo
(C,D,E, F,G,l1J)
Cuidador de si e do outro
(B, E, F,G)
Respeitador da diferenca/ do outro
(A, B, E, F, H)

- Revelar responsabilidade, autonomia e integridade.

- Revelar rigor e exigéncia.

- Manifestar curiosidade, capacidade reflexiva e inovagao.
- Participar de forma ativa e pertinente.




Critérios Gerais de Avaliagao

Descritores de Desempenho

MUITO BOM

BOM

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

Apropriagao
do

conhecimento
60%

Compreensao e dominio dos conteudos
Relacionagao dos conhecimentos adquiridos.
Aplicagao dos conhecimentos adquiridos.

Domina muito bem a
compreensao, a
relacionacdo e a aplicagdo
de conhecimentos.

Domina bem a
compreensao, a
relacionacdo e a aplicagdo
de conhecimentos.

Domina suficientemente
a compreensao, a
relacionacdo e a aplicagdo
de conhecimentos.

Nao domina a
compreensao, a
relacionacdo e a aplicagdo
de conhecimentos.

criacdo e expressao
25%

Pensamento critico,

Reflexao critica, sobre a das
aprendizagens.

Observagdo, andlise e discussdo sobre processos ou
produtos.

Construgao de argumentos que fundamentam a tomada
de posi¢do e avaliam o impacto das decisGes tomadas.
Desenvolvimentoe criagdo de novas ideias e solugGes, de

forma imaginativa e inovadora.

evolucdo suas

Traduz com muita
frequéncia um
pensamento critico,
criativo e expressivo.

Traduz com frequéncia
um pensamento critico,
criativo e expressivo.

Traduz com regularidade
um pensamento critico,
criativo e expressivo.

Nao traduz um
pensamento critico,
criativo e expressivo.

Desenvolvimento pessoal e social

15%

Responsabilidade, autonomia e integridade: respeita as
regras; respeita o trabalho e a opinido dos outros;
cumpre as tarefas; apresenta os materiais necessarios;
coopera com os colegas.

Exceléncia e exigéncia: esta concentrado na realizacdo
das tarefas; é perseverante, tenta ultrapassar as
dificuldades; tem uma atitude proativa face ao trabalho;
faz uma gestdo correta do tempo; completa e corrige as
tarefas; é rigoroso no trabalho.

Curiosidade, reflexdao e inovagdo: procura saber mais;
procura novas solu¢cdes para os problemas; tem uma
atitude reflexiva/ critica.

Participagdo oral ativa e pertinente.

Assume sempre atitudes
adequadas, responsaveis
e reflexivas/ criticas.

Assume com frequéncia
atitudes adequadas,
responsaveis e reflexivas/
criticas.

Assume com regularidade
atitudes adequadas,
responsaveis e reflexivas/
criticas.

Assume quase sempre
uma atitude desadequada
e irresponsavel. Ndo
demonstra reflexdao nem
espirito critico

*DESCRITORES DO PERFIL DOS ALUNOS

A- Linguagens e textos

B- Informagdo e comunicagdo

C- Raciocinio e resolugdo de problemas
D- Pensamento critico e criativo

E- Relacionamento interpessoal

F- Desenvolvimento pessoal e autonomia
G- Bem-estar, saude e ambiente

H- Sensibilidade estética e artistica

I- Saber cientifico, técnico e tecnoldgico
J- Consciéncia e dominio do corpo



