AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE MIRANDA DO CORVO

Agrupamento de Escolas
Miranda do Corvo

Departamento: Expressoes ANO LETIVO 2023/2024
Ciclo/Curso: Secundario Grupo de Recrutamento: 600
Disciplina: Desenho A Ano de Escolaridade: 100, 11°, 12°

CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO PEDAGOGICA PARA O ENSINO SECUNDARIO — EXPRESSOES

Disciplina: Desenho A
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Critérios Gerais

Descritores do Perfil
do Aluno

Dominios/Tema
s

Descritores especificos (de acordo com as AE)

Processos de recolha de
Informacdo (PRI)

Apropria¢ao do
conhecimento

Conhecedor/
sabedor/ culto/
informado (A, B, G, I,
J) Sistematizador/

Interpretagao e
comunicacao
verbal

Saber cientifico

. Explorar/elaborar a partir de contextos reais observados, de imagens sugeridas
e/ou de pontos de partida imaginados. Tendo em conta o potencial plastico-
expressivo dos materiais (elementos estruturais da linguagem plastica).

. Saber justificar o processo de concegdo dos seus trabalhos (utilizando vocabulario
especifico da linguagem visual).

. Reconhecer os diferentes contextos que experiencia como fonte de estimulos
visuais e n3o visuais, analisando e registando graficamente as situa¢des que o/a
envolvem.

. Reconhecer o Desenho como uma das linguagens presentes em diferentes

20% organizador (A, B, C, |, A manifestagdes artisticas contemporaneas.
técnico e . . , . . o
J) L . . Saber diferenciar diferentes periodos histéricos com os respetivos critérios
tecnolégico " e . o
estéticos, segundo uma visdo diacrénica do desenho e de outras manifestacées
artisticas.
. Conhecer diferentes conceitos da linguagem plastica e vocabulario especifico.
. Conhecer diferentes tipos de registo — desenho de observa¢do, de memoria e
elaborados a partir do imaginario (desenho de contorno, detalhe, gestual, orgénico,
automatico, geométrico, entre outros).
. Capacidade de iniciativa, organizagao, participacao, planificagdo e envolvimento no
~ trabalho proposto/trabalho complementar a exploracdo das unidades (pesquisa).
Resolugao de . . . L. .
roblemas . Utilizar diferentes modos de registo: traco, mancha e técnica mista.
Pensamento Critico/Analitico (A, B, P . Utilizar e/ou explorar diversos suportes, tendo em conta as caracteristicas
critico, criacdo e C, D, G) Indagador/ Pensamento especificas e possibilidades técnicas e expressivas de diferentes materiais.
expressao Investigador (C, D, F, critico . Produzir registos graficos, tendo em conta diferentes variaveis (velocidade, tempo e
H, 1) Criativo (A, C, D, ritmo, entre outras).
65% J) . Explorar intencionalmente as escalas dos objetos ao nivel da representacdo e da
Pensamento .
- composigdo.
criativo

. Desenvolver o sentido critico, utilizar argumentos fundamentados na analise da
realidade que experencia (natureza, ambiente urbano, museus e galerias de arte...).

1.Conceitos e capacidades
de reflexao criticas sobre o
desenho (Av. F.)

2.Exercicios
experimentais/ensaios
(Av.S.)

3.Trabalhos praticos
(propostos nas Unidades
de trabalho) (Av. S.)

4.Envolvimento no
trabalho (Av. S.)

5.Diario grafico e/ou
portefdlio (Av. S.)




. Aplicar processos de sintese e de transformagdo/composicdo (sobreposicio,
simplificagdo por nivelamento ou acentuagdo, repeticdo, ...).

. Utilizar adequadamente o tempo de aula.

. Utilizar o material apropriado.

. Cumprir normas e prazos.

. Integrar o feedback dos pares e professores para reorientagao do percurso.

. Comportar-se adequadamente no contexto de sala de aula (relagdo com colegas e
professor).

Organizagdo e
Responsavel/ Participagao
auténomo (C, D, E, F,

Desenvolviment . . .
G, |,J) Cuidador de si | Relacionamento

o pessoal e social

e dooutro (B, E, F, G) interpessoal e .
Respeitador da cooneracio . Tolerar e respeitar o outro.
15% . P perag . Cooperar/ter espirito de entreajuda.
diferenca/ do outro L . .
e . Auto exigir gradual qualidade no trabalho desenvolvido.
(A, B, E, F, H) Persisténcia e . - .
. . Persistir na superagdo de dificuldades.
autonomia

. Ser auténomo no raciocinio e nos procedimentos.
. Ter iniciativa propria na procura de informacdo/conhecimento.

SISTEMA DE CLASSIFICAGAO (nota: deveré ser escolhida uma das opgdes seguintes, explicitando os respetivos descritores de desempenho ou os PRI a utilizar para avaliagdo sumativa acompanhados da respetiva ponderacio)
e Avaliacdo por competéncias suportada em descritores e niveis de desempenho, obtida nos diversos processos de recolha de informagdo (PRI) selecionados para avaliagdo sumativa (AS).

Areas de competéncia do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria (PASEO): A - Linguagens e textos; B - Informagdo e comunicagdo; C - Raciocinio e resolugdo de problemas; D - Pensamento critico e pensamento criativo;
E - Relacionamento interpessoal; F - Desenvolvimento Pessoal e Autonomia; G - Bem-estar, salide e ambiente; H - Sensibilidade estética e artistica; | - Saber cientifico, técnico e tecnoldgico; J - Consciéncia e dominio do corpo.




Descritores de Desempenho

Critérios Gerais de Avaliagdao MUITO
MUITO BOM BOM SUFICIENTE INSUFICIENTE INSUFICIENTE
_— . . . Domina . = .
Apropriagao Domina muito bem a | Domina bem a .. Nem sempre domina | Ndo domina a
~ - . ~ N suficientemente a
do Compreensao e dominio dos conteudos compreensao, a compreensao, a

conhecimento

20%

Relacionacgdo dos conhecimentos adquiridos.
Aplicagao dos conhecimentos adquiridos.

relacionagdo e a
aplicagdo de
conhecimentos.

relacionagdo e a
aplicagdo de
conhecimentos.

compreensdo, a
relacionagdo e a
aplicagdo de

conhecimentos.

a compreensao, a
relacionagdo e a
aplicagdo de
conhecimentos.

compreensao, a
relacionagdo e a
aplicagdo de

conhecimentos.

Pensamento
critico,
criagdo e
expressao

65%

Reflexao critica, sobre a evolugdo das suas
aprendizagens.

Observacao, analise e discussdo sobre
processos ou produtos.

Construcao de argumentos que fundamentam
a tomada de posicdo e avaliam o impacto das
decisdes tomadas.

Desenvolvimento e criagao de novas ideias e
solugdes, de forma imaginativa e inovadora.

Traduz com muita
frequéncia um
pensamento critico,
criativo e expressivo.

Traduz com
frequéncia um
pensamento critico,
criativo e expressivo.

Traduz com
regularidade um
pensamento critico,

criativo e expressivo.

Traduz com pouca
frequéncia um
pensamento critico,
criativo e expressivo.

Nao traduz um
pensamento critico,
criativo e expressivo.

Desenvolvime
nto pessoal e
social

15%

Responsabilidade, autonomia e integridade:
respeita as regras; respeita o trabalho e a
opinido dos outros; cumpre as tarefas;
apresenta os materiais necessarios; coopera
com os colegas.

Exceléncia e exigéncia: esta concentrado na
realizacdo das tarefas; é perseverante, tenta
ultrapassar as dificuldades; tem uma atitude
proativa face ao trabalho; faz uma gestao
correta do tempo; completa e corrige as
tarefas; é rigoroso no trabalho.

Curiosidade, reflexdo e inovagao: procura
saber mais; procura novas solugées para os
problemas; tem uma atitude reflexiva/ critica.
Participacdo oral ativa e pertinente.

Assume sempre
atitudes adequadas,
responsaveis e
reflexivas/ criticas.

Assume com
frequéncia atitudes
adequadas,
responsaveis e
reflexivas/ criticas.

Assume com
regularidade
atitudes adequadas,
responsaveis e
reflexivas/ criticas.

Assume raramente
atitudes adequadas,
responsaveis e
reflexivas/ criticas.

Assume quase
sempre uma atitude
desadequa- e
irresponsavel. Nao
demonstra reflexdo
nem espirito critico




